KIVONAT

Martély Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 2025. oktGber 15-i
rendes, nyilt iilésének jegyzokonyvébél

Martély Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének

139/2025. (X.15.) hatarozata

Targy: Palydzat kifrisa a Martély Kozségi Onkorményzat Gondozédsi Kozpontja
intézményvezetodi alldshelyére

HATAROZAT

1./ Martély Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete palydzat kifrdsdrél dont a Martély
Kozségi Onkormdnyzat Gondozdsi Kozpontja intézményvezetdi allashelyére a hatérozat
mell€kletében foglalt tartalommal.

2./ A polgarmester felkéri a jegyz6t, hogy a pélyazati kifrdssal kapcsolatban a sziikséges
intézkedéseket tegye meg.

Felelds: jegyzo
Hatarids: 2025. november 10.

A hatérozatrol értesiil:

1. Tisztségviseldk - Helyben

2. Csongrad-Csandd Varmegyei Korményhivatal
3. Irattdr

K.m.f.
Ambrus Istvan s.k. Dr. Nagy Viktoria s.k.
polgérmester jegyzo

Kivonat hiteléil:
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Mirtély Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
139/2025. (X.15.) hatarozatanak melléklete

Martély Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete

a kozalkalmazottak jogélldsardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §
alapjan palyédzatot hirdet
Martély Kozségi Onkormanyzat Gondozasi Kozpontja
intézményvezeto

allashely betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatérozatlan idejli kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

teljes munkaidd

A vezeté megbizas idétartama:

A vezetdi megbizés hatdrozott iddre, 2026. janudr 1. napjatél 2026. december 31. napjdig szol.

A munkavégzés helye:

Csongrad-Csanad varmegye 6636 Martély, Kozséghaz utca 17.

A beosztashoz tartozé, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:

Az intézmény szakszer(i, torvényes &s gazdasdgos miikodtetése az alapité okiratban
meghatdrozott feladatok elldtdsdra vonatkozé jogszabdlyok és fenntartéi dontések
figyelembevételével.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdséra €s a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogdlldsardl sz616 1992. évi
XXXIIL. térvény, valamint a végrehajtasi rendeletek rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

szakirdnyd szakképzettség az 1/2000. (I1.7.) SzCsM rendelet 3. szdmi mellékletében
foglaltak szerint,

vagyonnyilatkozat tételi eljards lefolytatésa,

magyar dllampolgérsag,

biintetlen el6élet,

magasabb vezetd beosztds ellatdsdra megbizdst az kaphat, aki a munkaltatdjdval
kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll vagy a megbizassal egyidejiileg kotalkalmazotti
munkakdrbe kinevezhetd

legaldbb 6t év felsdfoki végzettséget vagy fels6fokd szakmai képesitést igénylo, a
szocidlis ellatds teriiletén bedltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

a péalydzonak a kinevezés el6tt nyilatkoznia kell arrdl, hogy nem all cselekvoképességet
kizar6 vagy korlatoz6 gondnoksag alatt.



A palyazat részeként benyijtando iratok, igazolasok:

o fényképes szakmai Onéletrajz

e 3 hénapndl nem régebbi hatésagi erkolesi bizonyitvany a kozalkalmazottak jogédllasarol
sz616 1992. évi XXXIII. t9rvlby 20. § (2) bekezdése szerint

o végzettséget, szakmai gyakorlatot igazolé dokumentum madsolata

e a munkadltaté vezetésére, fejlesztésére vonatkoz6 program

e arrdl szol6 nyilatkozat, hogy a palydzati anyagdban foglalt személyes adatainak a
pélyazati eljardssal osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzdjarul

e motivacios levél

e nyilatkozat arrdl, hogy palydzatdnak nyilvdnos képviseld-testiileti lilésen torténii
elbirdlasdhoz hozzdjarul-e, vagy zart iilés tartasat kéri.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025. november 10.

A pélyazati kifrdssal kapcsolatosan tovabbi informéciét dr. Nagy Viktdria jegyzé nyujt, a 06-
62/528-062-es telefonszamon.

A palyazatok benyidjtasanak médja: elektronikus dton, az onkormanyzat @martely.hu e-mail
cimen keresztiil.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A kozalkalmazottak jogélldsardl szol6 1992. évi XXXIIL. torvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl sz616 257/2000. (X11.26.)
Korm. rendelet 1/A. §-4dban foglaltaknak megfelelden.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025. november 30.



